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Volker Schiek wird Finanzvorstand und Arbeitsdirektor
von Bosch Rexroth
Jan Saeger | 17.04.2026 | Lohr am Main

• Schiek übernimmt am 1. Juli 2026 die Verantwortung für kaufmännische Aufgaben, Einkauf,
Logistik und Personal

• Vorgänger Holger von Hebel übernimmt ab Juli 2026 eine Aufgabe in der Bosch-Zentrale

Volker Schiek (54; links) übernimmt am 1. Juli von Holger von Hebel (60; rechts) die Verantwortung für kaufmännische
Aufgaben, Einkauf, Logistik und Personal im Vorstand der Bosch Rexroth AG (Bildquelle: Bosch Rexroth).

Lohr a. Main – Volker Schiek (54) übernimmt am 1. Juli im Vorstand der Bosch Rexroth AG die
Verantwortung für kaufmännische Aufgaben, Einkauf, Logistik und Personal und wird Arbeitsdirektor.
Er tritt damit die Nachfolge von Holger von Hebel (60) an, der ab Juli eine Aufgabe in der Bosch-
Zentrale übernimmt und in der neuen Funktion direkt an die Bosch-Geschäftsführung berichtet.
Volker Schiek ist seit Anfang 2024 kaufmännischer Vorstand des Bosch-Geschäftsbereichs Electrified
Motion. Zuvor gestaltete er die digitale Neuausrichtung von Bosch im Rahmen der S4-Transformation
entscheidend mit. Sein Werdegang ist von vielseitigen internationalen Führungspositionen
geprägt, darunter in den Bereichen Informationstechnologie, Strategie und Prozessexzellenz.
Bei Bosch Rexroth hatte Schiek bereits zwischen 2016 und 2021 kaufmännische und technische
Leitungsaufgaben inne – bis hin zur Leitung der Business Unit Mobile Components. Schiek studierte
Ingenieurwissenschaften und Betriebswirtschaft an Universitäten in Karlsruhe, Warwick (UK) und
Louisville (USA) und hält Abschlüsse als Wirtschaftsingenieur, Master of Science und Master of
Business Administration. In die Bosch-Gruppe trat Schiek 1993 ein.
„Ich freue mich, dass wir Volker Schiek für den Vorstand von Bosch Rexroth gewinnen konnten.
Seine umfassende, bei Bosch und Bosch Rexroth gewonnene Erfahrung wird dazu beitragen, Bosch
Rexroth weiter zu stärken. Er wird Kostenbewusstsein mit einer klaren Wachstumsorientierung
verbinden – zwei entscheidende Erfolgsfaktoren für unser Unternehmen“, betont Dr. Tanja Rückert,
Mitglied der Geschäftsführung der Robert Bosch GmbH und Aufsichtsratsvorsitzende der Bosch
Rexroth AG. „Holger von Hebel hat in seinen verschiedenen Positionen einen maßgeblichen Beitrag
zur erfolgreichen Entwicklung von Bosch Rexroth geleistet. Hierfür und für unsere exzellente
Zusammenarbeit danke ich ihm von Herzen. Es ist von großem Wert für Bosch, dass seine Expertise
dem Unternehmen auch künftig erhalten bleibt.“
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Bosch Rexroth sorgt als ein weltweit führender Anbieter von Antriebs- und Steuerungstechnologien
für effiziente, leistungsstarke und sichere Bewegung in Maschinen und Anlagen jeder Art
und Größenordnung. Das Unternehmen bündelt weltweite Anwendungserfahrungen in den
Marktsegmenten Mobile und Industrie-Anwendungen sowie Fabrikautomation. Mit intelligenten
Komponenten, maßgeschneiderten Systemlösungen, Engineering sowie Dienstleistungen schafft
Bosch Rexroth die Voraussetzungen für vollständig vernetzbare Anwendungen. Bosch Rexroth bietet
seinen Kunden Hydraulik, Elektrische Antriebs- und Steuerungstechnik, Getriebetechnik sowie
Linear- und Montagetechnik einschließlich Software und Schnittstellen ins Internet der Dinge. Mit
einer Präsenz in mehr als 80 Ländern erwirtschafteten rund 32.600 Mitarbeitende 2024 einen
Umsatz von 6,5 Milliarden Euro.

Basisinformationen zu Bosch
Die Bosch-Gruppe ist ein international führendes Technologie- und Dienstleistungsunternehmen mit
weltweit rund 413 000 Mitarbeitenden (Stand: 31.12.2025). Sie erwirtschaftete im Geschäftsjahr
2025 einen Umsatz von 91 Milliarden Euro. Die Geschäftsaktivitäten gliedern sich in die vier
Unternehmensbereiche Mobility, Industrial Technology, Consumer Goods sowie Energy and
Building Technology. Mit seiner Geschäfts-tätigkeit will das Unternehmen übergreifende Trends
wie Automatisierung, Digitalisierung, Elektrifizierung und künstliche Intelligenz technologisch
mitgestalten. Die breite Aufstellung über Branchen und Regionen hinweg stärkt die Innovationskraft
und Robustheit von Bosch. Mit seiner ausgewiesenen Kompetenz bei Hard-, Software und Services
ist das Unternehmen in der Lage, Kunden domänen-übergreifende Lösungen aus einer Hand
anzubieten. Zudem setzt Bosch sein Know-how in den Bereichen Vernetzung und künstliche
Intelligenz ein, um intelligente, nutzerfreundliche und nachhaltige Produkte zu entwickeln und zu
fertigen. Bosch will mit „Technik fürs Leben“ dazu beitragen, die Lebensqualität der Menschen zu
verbessern und natürliche Ressourcen zu schonen. Die Bosch-Gruppe umfasst die Robert Bosch
GmbH sowie ihre rund 500 Tochter- und Regionalgesellschaften in mehr als 60 Ländern. Inklusive
Handels- und Dienstleistungspartnern erstreckt sich der weltweite Fertigungs-, Entwicklungs- und
Vertriebsverbund von Bosch über fast alle Länder der Welt. Basis für künftiges Wachstum ist die
Innovationskraft des Unternehmens. Bosch beschäftigt weltweit rund 82 000 Mitarbeitende in
Forschung und Entwicklung.
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